Доповідна 
Про затвердження заходів 
щодо запобігання негативних наслідків фінансово-економічної кризи 
в районі в галузі освіти на 2015 рік
 Видатки на утримання галузі освіти на 2015 рік складаються з освітньої субвенції в сумі -20 237 400 грн. та фінансового ресурсу району в сумі-3 502 452 грн., всього в сумі- 23 739 852 грн, що забезпечують мінімальну потребу установи лише на 87 %.
 Потреба в коштах на оплату праці з нарахуваннями  на 2015 рік розрахована відповідно Закону України «Про освіту» ст..57, наказів МОУ № 102 від 15.04.93 р., №557 від 26.09.2005 р., постанов КМУ №524 від 11.05.11р., №373 від 23.03.11р. і становить – 21 816 001 грн.

В розрахунку фонду заробітної плати передбачені кошти на виплату по посадових окладах, надбавки обов’язкового характеру(за вислугу років, перевірку зошитів, класне керівництво, 10% престижність та інші) та доплати обов’язкового характеру(за роботу в нічний час, за класність водіям, за дизенфікуючі засоби)  та на виплату допомоги на оздоровлення педагогічним працівникам. 
Із загального обсягу,  передбаченого на галузь , заплановано на заробітну плату з нарахуваннями    - 18 513 089 грн., що становить 84,9% від потреби, тобто незабезпеченість коштами на виплату заробітної плати з нарахуваннями становить -3 302 912 грн.
На  сьогоднішній день додатково виділено сесією районної ради яка відбулася  20.02.2015 року - 420 000 грн.,  на заробітну плату з нарахуваннями , з них 103 018 грн . на погашення заборгованості за 2014 рік.

   В зв’язку з незабезпеченістю фондом заробітної плати розроблені заходи по економії фонду заробітної плати  на суму -466 270 грн., а саме :

1.Економія  за рахунок вакантних  посад 4,22 од.- 103920 грн.(січень-грудень);

2.З 01 квітня залишати по одній посаді опалювачів в ЗНЗ до кінця опалювального сезону(квітень) – 48800 грн.;
3.Вводити по одній одиниці опалювачів в закладах освіти з 15.10. по 01.11.2015 року (жовтень) – 58550 грн.;
4.Надання відпусток за свій рахунок – 255000 грн.

5.Скорочення  з 1 квітня 2015 року на 3 % 17,68 од. на суму -260500 грн.

З урахуванням 100 % виконання запланованих   заходів   всерівно незабезпеченість фондом заробітної плати залишається в сумі – 2 416 642 грн.
Проводячи  аналіз  між фактичними видатками за 2014 рік та потребою на 2015 рік   кошти  на оплату праці з нарахуваннями  на 2015 рік  збільшились на -1397,7тис. грн. за рахунок  зростання індексації грошових доходів  на- 833,6 тис.грн.,виплати обов’язкових надбавок та виплат які в зв’язку з економією коштів в 2014 році виплачувались не в повному обсязі на- 285,8 тис.грн. та за рахунок підвищення мінімальної заробітної плати з 1 грудня 2015 року .
На оплату комунальних послуг та енергоносіїв в  основу розрахунків по енергоносіях покладено фактичні витрати  в натуральних показниках за 2013-2014 роки, врахована діюча ціна по кожному виду енергоносіїв .Загальна сума коштів передбачених у проекті бюджету на енергоносії становить- 3 550 092 грн. що забезпечує потребу на 100 %.(По природному газу та електроенергії розпочались тендерні процедури .Згідно пропозицій ПАТ «Сумиобленерго» , щодо закупівлі електричної енергії в одного учасника від 09.12.2014 року  ціна електроенергії  обраховувалась по -1,811808 грн. за 1 кВт*год..Згідно пропоцицій ПАТ «Сумигаз» протоколу №1 переговорів , щодо переговорної процедури закупівлі природного газу ціна природного газу обраховувалась –8,09424 грн за 1м3.Дрова та вугілля по діючим цінам.
       
На придбання продуктів харчування заплановано – 486126 грн , що забезпечує мінімальну потребу . Потреба на продукти харчування розраховані згідно  норм доведених Постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 р № 1591 із розрахунку 6,00 грн. на одну дитину на.
На придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю передбачено кошти в сумі – 784 485 грн. на придбання ПММ, придбання обмундирування для дітей сиріт, класних журналів.

 На оплату  послуг (крім комунальних) передбачено – 313 083 грн. 
на оплату послуг банку, технічне обслуговування, зв'язок, заміна ел.обладнання, повірка та інші.

На  відрядження потреба складає -25 110 грн . на курсову перепідготовку педпрацівників, семінари, наради. 
На допомогу дітям-сиротам та дітям , позбавлених батьківського піклування, яким виповнюється 18 років заплановано – 7 240 грн.,4 дітям-сиротам  по 1810 грн.                     

На  заходи з оздоровлення та відпочинку із загальної суми асигнувань на  заходи з оздоровлення та відпочинку дітей на освітню галузь заплановано - 165 294 грн.на придбання путівок в оздоровчі табори, та продукти  харчування.
Старший економіст ЦБ відділу освіти                        О.П. Глущенко
